
NISSHA株式会社　社員
　

muiLab株式会社　代表取締役

会場：
京都産業会館ホール　北室
  京都市下京区四条通室町東入函谷鉾町78
  京都経済センター2階

～十人十色のアントレプレナーシップ～

参加申込み

 10:00 開会 （受付9:30～）

075-353-7122　　startup@chiemori.jp
問合せ先 :京都知恵産業創造の森

Founders StoryFounders Story
参加料：無料

主催　京阪神スタートアップアカデミア・コアリション（KSAC）
一般社団法人 京都知恵産業創造の森

共催　QUINTBRIDGE

対象：大学生、中高校生、
　　   その保護者など

志賀 　遥菜

P&Gジャパン合同会社　社員
　＋

株式会社BeLiebe　代表取締役

谷　美那子

京セラ株式会社　社員

　＋

matoil (マトイル)　代表

大木　和典
NISSHAの新規事業子会社をMBO（マ
ネジメントバイアウト）し独立。京都

発カームテクノロジースタートアップ

として、暮らしに溶け込む木製デジタ

ルデバイス「muiボード」とスマートホ
ームソリューションを提供

兼業起業 社内起業 独立起業

P＆G入社後、女性のキャリアアップと
出産適齢期が重なる事に課題を感じ、
会社員として勤務しながら起業。頑張
る女性が、後悔しない人生を選べる
世界を目指し、卵子数を計測する血液
検査キット「EggU（エッグ）」を開発

京セラ発、新規事業アイデアスタート
アップとしてマトイルを立ち上げ。食
物アレルギーを持つ全ての子どもや
その家族に「おいしい時間を届ける」
ため、オーダーメイドでのメニュー開
発や料理のお届け、レストランを運営

及部　一堯（モデレーター）

大企業で働きながら起業！？

定員：100名

Presented by KSAC

NTT西日本入社後、社外活動を活かした様々
な新規事業を創出。
現在は、これまでの経験を活かし、同社が運
営する “QUINTBRIDGE”のオープンイノベー
ションプロデューサーを務める。

NTT西日本　イノベーション戦略室
　＋
(一社)パラレルプレナージャパン　共同代表理事

2023年2月26日（日）

起業家、会社員問わず、働く上で必要となるアントレプレナーシップ※の考え方を
会社員になってから創業した起業家から、それぞれの経験をもとに、お話いただきます！！

※社会課題を自分事として捉え、失敗を恐れず、新たな価値やビジョンを創造し実行できる力

【タイムスケジュール】

　10:00～　　開会

　10:10～　　各起業家のスピーチ

　11:00～　　パネルディスカッション

　12:00　　　閉会　

司会：髙安 優多（近畿大学３年）


